ZAPISNIK 3. SEJE SVETA STARSEV V SOLSKEM LETU 2023/24
z dne 26. 2. 2024 ob 17. uri v ucilnici 203

Prisotni: predstavniki razredov, ravnatelj Robert Fari¢

Opravi€eno odsotni: lista prisotnosti

Neopraviéeno odsotni: lista prisotnosti

Zapisnikar: Rjabina HoCevar

PriloZena lista prisotnih (ni za objavo) in priloge k dnevnemu redu so sestavni deli tega zapisnika.

Predsednik je pozdravil vse prisotne, preveril prisotnost predstavnikov razredov ter zaprosil za potrditev dnevnega reda.

Predlagani dnevni red je:
1. Pregled in potrditev dnevnega reda.

2. Pregled zapisnika 1. redne seje in 2. dopisne seje (priloga).
3. Pobude, pripombe in mnenja starsev.
4. Porogilo ASSLOS.
5. Aktualno.
Ad1)

Sklep 1: ¢lani sveta starSev potrjujejo dnevni red.

Ad2)
Na zapisnik sej ni bilo pripomb, zato je bil sprejet
Sklep 2.: €lani sveta starSev potrjujejo zapisnika 1. redne in 2. dopisne seje .

Ad3)

9C) Predstavnik je povedal, da je razredniCarka pohvalila razred v pedagoSkem in vedenjskem smislu.

9B) Nobenih posebnosti. Predstavnica je pohvalila razred in sodelovanje med 9. razredi.

9A) Ni predstavnika.

8B) V razredu je zelo slab uéni uspeh, teZzave z obnasanjem uéencev in motnje pri pouku. Na temo tabora v Libeli¢ah je
predstavnica prebrala pismo ene od mam z namenom, da se tovrstni incidenti ne bi zgodili nikoli ve€. Mama ucenke, ki
jo je odpeljala domov, se je zahvalila ravnatelju za takojSen odziv, strokovnost in korektnost. Ravnatelj je na kratko
pojasnil, za kaj je Slo; uCenka je Zelela domov, ker se je po besedah mame pocCutila Sikanirano s strani svetovalne
delavke. Ravnatelj je pojasnil razliko med nazivom svetovalna delavka in uciteljico za dodatno pomo€, ki je bila
spremljevalka na taboru; na tabor je odSel takoj naslednji dan z namenom raz€istiti problem in med drugim povedal, da
je bil glede na normative na taboru prisoten 1 ucitelj vec¢; cilj razgovorov z uciteljico za dodatno pomo¢, ostalimi
spremljevalci na taboru in mamo ucenke je predvsem takojSnje reSevanije teZzav z namenom, da se to ne ponovi veg.

8A) V razredu je slab uéni uspeh, pohvala razredniéarki Znidarsié Seme. Ugenci so uspe$no zakljugili tabor in pohvala
Soli oziroma vodstvu, da nismo pogojevali Steviléne udelezbe na taboru.

7B) Delovna klima v razredu je dobra, razrednik in so-razrednik sta aktivna in medsebojno dobro sodelujejo.

Glede 3Solske prehrane je bila dana pobuda, da se izvede anketa o zadovoljstvu nad kvaliteto prehrane, saj u¢enci
menijo, da je zani€. Na roditeljskem sestanku je bil sprejet sklep, da se vse pripombe posljejo vodji prehrane oziroma
organizatorki prehrane.

V zvezi s tem so se oglasili tudi predstavniki 4. A in obeh 2. razredov. Predsednik je pozdravil pobudo, prav tako
ravnatelj, ki je povedal, da se s tem ukvarja ze od 1. 9. 2023. Z ravnateljem OS Miska Kranjca, ki je dobavitelj kosil, se
je Ze trikrat pogovarial, iskali smo Ze alternative, pogodba o dobavi obrokov pa je sklenjena do leta 2027.

Predstavnik 4. B je povedal, da je bila prehrana tema roditeljskega sestanka in da se opazi menjava kuharja. Izpostavil
je tudi problem odnosa kuhinjskega osebja do u¢encev pri razdeljevanju obrokov.

Ravnatelj je obljubil, da se bo pozanimal, zakaj je priSlo do zamenjave dobavitelja in poudaril, da smo ob vsakem
opozorilu na to temo takoj odreagirali.



Predstavnik 5. A je povedal, da se izbor hrane odli¢no bere, kvaliteta pa je bistveno slabsa. Ponudil je pravno pomo¢ v
zvezi s sklenjeno pogodbo s Solo M. Kranjca.

Podan je bil predlog, naj se v anketi navede tudi, ali imajo ucenci raje tradicionalno ali obasno tudi eksoticno hrano.
Sprejet je bil

Sklep 3.: pri pripravi ankete za u¢ence in starSe bodo sodelovali predstavniki 8. B, 5. A, 7. B in organizatorka
prehrane Spela Vodnik.

TA) Predstavnik je vpra$al, zakaj uéenci na kosilu ne dobijo dodatka. Pojasnjeno mu je bilo, da so porcije to¢no
doloCene, natan¢no stehtane in dostavljene glede na Stevilo kosil tisti dan. Naslednje vpraSanje se je nanaSalo na to, ali
starsi odjavljajo subvencionirane obroke. Ravnatelj se bo pozanimal in odgovoril.

Problematika glede dopolnilnega pouka je bila izrazena in odgovorjena na sledeci nacin:

- dopolnilni pouk se ne izvaja s strani ucitelja kateri poucuje dolo¢en predmet (izpostavljen primer),

- dopolnilnega pouka se ni mozno udeleZiti zaradi urnika, katerega je ustvarila Sola (izpostavljen primer),

- odgovor ravnatelja " o tej problematiki sem bil seznanjen ze od prej in se bo uredila drugo leto".

V razredu je med poukom nered in kaj storiti v zvezi s tem. Dejstvo je, da je med uditelji razlika, eni imajo red, drugi pa¢
ne. Ravnatelj je povedal, da bo potrebno posodobiti vzgojni nacrt in pravilnik o Solskem redu, kar imamo namen tudi
storiti.

Predstavnica 8. B je vpra$ala, kak3en je postopek, ¢e pride do motnje v razredu. Ravnatelj je odgovoril, da je Cisto
odvisno od tega, za katerega ucCenca gre. V ta namen Zelimo organizirati deZzurno sobo in dezurnega ucitelja, ki bo
poskrbel za varno in nemoteno vzgojno-izobrazevalno delo z u¢encem. Trenutno ucence sprejema Solska svetovalna
sluzba, uciteljice DSP, pomocnica ravnatelja in po potrebi tudi ravnatelj. So pa ti primeri izziv za celo $olo in pomoénica
ravnatelja je v zvezi s tem zelo obremenjena, saj ona koordinira te zadeve, ki jih reSujemo sproti na dnevni bazi.

6B) Ucni uspeh je kar v redu, je pa predstavnica opozorila na socialno in ¢ustveno nezrelost. Predvsem je pomembna
kultura dialoga in pripomnila, da so otroci odraz starSev.

Ucenci so bili zalo zadovoljni v Soli v naravi in pohvala vsem.

6A) Predstavnica je ravnatelju poslala tri vpraSanja, seje sveta se ni udelezila in ravnatelj bo odgovore posredoval preko
e-poste.

5B) Predstavnica odsotna.

5A) Jesensko Solo v naravi so uditelji odliéno predstavili. Odnosi v razredu se poslab3Sujejo, prihaja do nesramnih
opazk...; predstavnik je pripomnil, zakaj 1-dnevne SD organiziramo tako dale& (Rogla). Bolje bi bilo, da bi ugenci veé
Casa preZziveli na snegu, kot v avtobusu.

4B) Ponovno je stekla debata o varni poti od Atriuma proti Soli, nakar je ravnatelj povedal, da je takoj po prejsnji seji
pisal in govoril s predstavniki v Cetrtni skupnosti.

Sprejet je bil

Sklep 4.: ravnatelj bo $e enkrat urgiral na Cetrtno skupnost.

4A) Brez posebnosti.

3B) Ni predstavnika.

3A) Pohvala za uspe$no izpeljan plavalni te¢aj.

2B) Brez posebnosti, vse v redu. Pohvala ravnatelju za kooperativnost.

2A) Ni predstavnika.

1B) Pripomba za plavalni te¢aj, da je bilo napormno. Zal smo odvisno od termina, ki nam ga dolo¢i MOL. Vprasanje
predstavnice, ali gre uciteljica z uCenci naprej. Ravnatelj je odgovoril, da na te odloCitve vpliva ve¢ dejavnikov,
predvsem pa tudi prostorska situacija.

1A) Brez posebnosti; uenci imajo takoj po kosilu angles¢ino in morajo hiteti s kosilom. Odgovorjeno je, da imajo Cas za
kosilo in da uciteljica poaka s poukom.

Ad4)
Od zadnje seje sveta starsev se glede ASSLOS ni zgodilo ni¢.

Ad5)

Ravnatelj je povedal, da je knjizniCarko in gospo Hrvatin zaprosil, da pridobita ponudbe za strojéek za zavijanje Solskih
ucbenikov in ovitke. V aprilu oziroma maju bo sklican sestanek na to temo, da se dorece nakup.

Vpra$anje glede Solskega zvonca: pri nas ga ne uporabljamo; u¢enci na pouk zaradi tega ne zamujajo.



Tajnica Sole je izpostavila problem verbalnega mobinga in kricanja mamic prek telefona. Je prva oseba, ki na Soli dvigne
sluSalko in je prakticno kriva za vse, s Cemer se mame ne strinjajo. Gre za zasege telefonov, slabe ocene u¢encem,
dodeljevanje vzgojnih opominov, po njihovem mnenju neprimerno obnaSanje uciteljev do njihovih otrok itd.

Predstavniki starSev so ta dejanja strogo obsodili in predlagali, da ravnatelj prek eAsistenta starSem napise motivacijsko
pismo/obvestilo o spoStovanju vseh, ki so zaposleni na Soli in da je tako obnaSanje nedopustno. Po kratki debati je bil
sprejet

Sklep 5.: na naslednjem roditeljskem sestanku naj se o tem spregovori in pozove starSe k spostovanju vseh
zaposlenih na soli.

Predsednik je pohvalil vodjo in uspesno organizacijo izleta ucencev v Rim.
Pohvala tudi uspesno izpeljanemu taboru v 7. A razredu.

Seja je bila koncana ob 18.50.

Zapisala: Predsednik:
Rjabina HoCevar Robert Richter



