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Realizacija 2021/22 L . .
RAZVOINI NACRT OS JOZETA MOSKRICA, LJUBLJANA
2016— 2021

UvoD
Razvojni nacrt nase Sole predstavlja izhodis¢ni dokument v katerem smo oblikovali okvirne cilje, ki jih Zelimo doseci v
petletnem obdobju. Oblikovani so na osnovi:

Vizije in poslanstva

Predlogov ucencev, zaposlenih in starSev.
Usklajevanja z ustanoviteljem in lokalno skupnostjo.
Dosedanijih rezultatov Sole.

Letne cilje bomo vsako leto sproti oblikovali z Letnim delovnim nacrtom.
Realizacijo bomo spremljali sprotno (ob ocenjevalnih obdobjih) in na koncu Solskega in poslovnega leta in 0 njem
porocali v Letnem porocilu.

Razvojni nacrt je bil potrjen na Svetu Sole 3. 10. 2016
Luka Blaganje

v. d. ravnatelja
Ljubljana, februar 2022 (realizacija 2021/22)

*hov razvojni nacrt za obdobje naslednjih petih let se bo sprejemal s polnim mandatom ravnatelja
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VIZIJA, VREDNOTE IN POSLANSTVO NASE SOLE 3
SOS (SPOSTOVANIE, ODGOVORNOST, STRPNOST) ZA VARNO SOLO POLNO ZNANJA.

To vizijo smo oblikovali skupaj, ker nas usmerja v nase skupne vrednote:
> spostovanje,

» odgovornost,

» strpnost,

» varnost,

» znanje,

» vztrajnost,

> pripadnost,

» dobri medsebojni odnosi,

> ekoloSko odgovornost do narave.

Ko se odloCamo za prioritete, se vedno ravnamo po zapisanih vrednotah. Postavljamo jih v ospredije kot izhodisce pri
odlocanju.
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|1ZJAVA O POSLANSTVU NASE SOLE

1. S kvalitetnim poukom in pestrimi u¢nimi metodami zagotavljamo visok nivo znanja in zdrav osebnostni razvoj
ucencev.

2. Velik poudarek dajemo izobrazevanju in strokovnemu izpopolnjevanju strokovnih delavcev.
3. Sprejemamo strokovne odlocitve. Prisluhniti znamo ucencem in njihovim starsem.
Ustvarjamo prijazno okolje in gradimo odnose na temeljih zaupanja drug drugemu..

Nasi delavci spostujejo in vzpodbujajo ucence pri njihovem delu..

4. ISCemo razlicne poti za aktivno vkljuCevanje starsev v delo na Soli.
Le skupni cilji starSev, ucencev in uciteljev vodijo k uspehu nas vseh.

5. S Siroko ponudbo razli¢nih dejavnosti omogo¢amo, da se ucenci potrjujejo
na vseh podrocjih.

6. Spostujemo Cloveske vrednote in dostojanstvo drugih ljudi.
7. Spostujemo naravo. Skrbimo za njeno ohranjanje.
8. Uresnicujemo vzgojni nacrt Sole.

9. Dvigali bomo kvaliteto vzgojno-izobrazevalnih dela s kvalitetnim delom z nadarjenimi ucenci in ucenci s posebnimi potrebami ter
s tem dvigovali tudi motivacijo za delo preko raziskovalnih dejavnosti, dodatnega pouka...
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1. CILJI — UCENCI

St. Cilji Izhodisce za Merljivost Primerjalni rezultat 2016/17 2017/18 2018/19 2019/20 2020/21 2021/22
cilja postavitev cilja 2015-16
1.1 100% prehodnost Letne priprave % uspeha Ucni uspeh: 97,34% Ucni uspeh: Ucni uspeh: U¢ni uspeh: lU¢ni uspeh: U¢ni uspeh: Uéni uspeh:
uéencev v vigji razred 98,78% 98,49% 98,29% 99,08% 95,65 96,08%
; ; . o, NPZ 6R: SLJ;
n dc;segan]e o o NRZIoR 12,2550 NPZ 6R: +2,22% NPZ 6R:-10,84 NPZ 6R: - 2,15 [¥Zaradi epidemije NPZ 6R: -7,2 7,7
reZL_J tat0\v/ NPZ v /ovuspesnostl +/- . NPZ nismo izvajali TIA; 2,9
okviru drzavnega drzavnega povprecja NPZ 9R: -7,84% NPZ 9R:-4,95 % NPZ 9R:-1,12 NPZ 9R: +3,4 NPZ 9R: -4,4 MAT; -0,6
povprecja (+/- 5%) NPZ 9R:
SLI;+3,5
MAT; -0,7
GEO; -0,2
1.2 Povecati stevilo Letne priprave Preverjanje DN . 15,2%
narejenih domacih Evidenca v dnevniku | Stevilo neopravljenih DN / 14,7% 12,6% 15,5% 23% 15%
nalog oddelkov *Pouk na daljavo
1.3 Povecevanje Vzgojni nacrt % pohval/pripomb v Pohv./prip.: Pohv./prip.: Pohv./prip: Pohv./prip: Pohv./prip: Pohv./prip: Pohv./prip:
razmerja med Evidenca v dnevniku dnevniku
ohvalami in oddelkov 40%/60% 29%/71% 42%/58% 29%/71% 35%/65% 24%/76% 28%/70%
p . i v kori hval v . Etevilo i ih pohval fPouk na daljavo MC priznanja: 23 MC priznanja:
pripombami v korist F,)O vale p_o °ZY°CE”JU St?‘” 0 ]_avnl pohval, MC Javne pohvale: 162 Javne pohv.: Javne pohv.: 183 Javne pohv.: 0* MC Joze: 1 16
pth§| Solska priznanja priznanj Javne pohvale: / MC priznanja: 22 178 MC priznanja: 9 MC priznanja: 11 MC Joze: 8
Povecanje javnih MC priznanja: 4 MC priznanja:
pohval 17
1.4 Povecanje bralne Letno porocilo o LDN | Stevilo osvojenih bralnih St. SLO: 261 St. SLO: 231 St. SLO: 225 St. SLO: 243 St. SLO: 231 St. SLO: 199 St. SLO: 219
pismenosti in Letne priprave na znack (SLO, TJ) . . . i t. T3 23* o o
vklju¢enosti u¢encev | pouk SLO in tujih Stevilo tekmovalcev za St. TJ: 253 St.T): 273 St.TJ: 290 St.T): 225 k' tekmoval: 48 St.T): 30 St 43
v bralne projekte jezikov Cankarjevo priznanje M St. tekmovalcev: 50 St. tekmoval.: St. tekmoval.: 49 St. tekmoval.: 27 3t. tekmoval.:
St. tekmovalcev: 49 48 *pouk na daljavo 36
1.5 Vsak otrok obiskuje LDN % ucenceyv, ki so , : 78%
vsaj eno interesno Evidenca v dnevniku | obiskovali vsaj eno ID 54% 63% 61% 77% Ni podatka Ni realnega podatka
dejavnost oddelkov *Pouk na daljavo Pouk nia daljavo
2. CILJI - STROKOVNI DELAVCI
St. cilja | Cilji Izhodisce za Merljivost Primerjalni 2016/17 2017/18 2018/19 2019/20 2020/21 2021/2
postavitev cilja rezultat 2015-16 2
2.1 Graditev lastne Letna porocila Stevilo uciteljev, ki so
karierne poti, strokovnih aktivov se udeleZili vsaj enega 30 21 35 32 38 42
izobraZzevanje v izobrazevanja 29
interesu posameznika
2.2 Dosledno ukrepanje Vzgojni nacrt Stevilo vzgojnih Vzgojni opomini: 27 Vzgojni opomini: 30 Vzgojni op.: 32 Vzgojni op.: 20 Ni podatka Vzgojni  op.: | Vzgojni
uciteljev ob prekrskih | Zapisniki sestankov ukrepov *Pouk na 15 op.: 47
ucencev uz Zasezeni GSM: 19 Zasezeni GSM: 30 Zasez. GSM: 22 Zasez. GSM: 25 daljavo
Zasez. GSM: | Zasei.
12 GSM: 30
2.3 Pohvale strokovnih Solska priznanja Stevilo MC priznanj 17 20 13 5 18 22 20
delavcev
2.4 Napredovanje LDN, Stevilo posameznih Mentor: 12 Mentor: 12 Mentor: 12 Mentor: 12 Mentor: 8 Mentor: 6 Mentor: 1
delavcev Letno porocilo nazivov Svetovalec: 30 Svetovalec: 30 Svetovalec: 30 Svetovalec: 30 Svetovalec: 31  [Svetovalec: 31 Svetovalec
Svetnik: 4 Svetnik: 4 Svetnik: 4 Svetnik: 4 Svetnik: 5 Svetnik: 4 i1
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Svetnik:
2.5 Medsebojne Porocila strokovnih Stevilo medsebojnih 16 dni hospitacij 41 15 10
hospitacije aktivov hospitacij / / / ravnateljice/4-5 ur ponujenih pripravnikom pripravniko
dan -66 ur hospitacij 59 letnih m
razgovorov 55 letnih
razgovorov
3. CILJI - STARSI
St. cilja | Cilji Izhodisce za Merljivost Primerjalni 2016/17 2017/18 2018/19 2019/20 2020/21 2021/22
postavitev cilja rezultat 2015-16
3.1 Povecanje udelezbe starSev na | Letno porocilo O % udelezbe GU: 21% GU: 30% GU: 31% GU: 33% GU: 37% GU: 34% GU: 30%
GU in RS LDN
. RS: 64% RS: 63% RS: 58% RS: 60% RS: 68% RS: 64% RS: 62%
Povecanje obiska predavanj za Stevilo udelezencev
starse / 20+50 ni podatka 14 / /
3.2 Iskanje sponzorjev in dodatnih | Svet starSev Stevilo donatorjev 1 2 3 2 3 1 1
sredstev za obogatitev Solski sklad
dejavnosti v Soli Donirana sredstva v €
887 € 6050€ 1500€ 1100€ 1050€ 100€ 500€
3.3 Povecati prispevke v Solskem Porocilo Solskega Zbrana sredstva v € 2.867,00 2.270,00 3.609,00 3,009,16 3.146,00 2.739,00 2.707,00
skladu sklada
3.4 Sodelovanje s $olo v razli¢nih Vzgojni nart Stevilo Solskih priznanj 3 2 2 1 8 5 5
projektih
3.5 Zadovoljstvo starsev z delom Svet starSev Povprecna ocena / 3,15 Ni podatka 3,5 3,2 3,4 /
Sole (max 4)
4. CILJI - PROSTORSKI POGOII
St. Cilji Izhodisce za 2016/17 2017/18 2018/19 2019/20 2020/21 2021/22
Cilja postavitev cilja
4.1 Sola je sodobno in Proracun MOL, MSS Povisanje stopniscne Celovita prenova sole: Oktober 2019 Izgradnja pozarnega | /
kvalitetno opremljena ograje, posodobitev energetska, staticna, otvoritev stopnisca,
strojev in orodja v tehni¢ni | obnova elektroinstalacij, prenovljene Sole zamenjava vseh vrat
udilnici, izbira ponudnika prenova kuhinje in S pozarnimi, prenova
za toplotno in stati¢no jedilnice, selitev knjiZnice ucilnic za TIT, BIO,
sanacijo Sole v hisnisko stanovanje FIZ, GOS, RAC
4.2 Primerna IKT Financni nacrt Sole, Zamenjava streznikov za Projekt SIO 2020: 2 Projekt SIO 2020:5 Projekt SIO 2020: 7 Projekt SIO Arnes ReactEU;
opremljenost Sole MSS pedagoski in namizna racunalnika, 3 prenosnikov, 11 projektorjev, 1 2020:14 namiznih 11 prenosnikov,
administrativni kader prenosnike, 1 monitor, 5 namiznih tabliéni ra¢unalnik, racunal., 3 MOL; projekt
projektorjev. racunalnikov, 9 11 namiznih monitorji, 16 Zeleni pingvin;
monitorjev, 2 racunalnikov prenosnikov, 6 prenosnika,
projektorja Naroceno: 11 projektorjev, 3 tablici, inf.
namiznih slusalke, 1 kamera | monitor, tehtnica
racunalnikov, 3 za raé., 2 modema
projektorji za nove za prenos
ucilnice podatkov
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4.3

Sola ima ustrezne
zunanje povrsine

Proracun MOL, MSS

Odstranitev Zive meje,
ureditev visoke grede

Cakamo na prenovo
zunanjih igris¢ ob obeh
stavbah.

Cakamo na prenovo
zunanjih igris¢ ob
obeh stavbah.

Projektna
dokumentacija za
prenovo obeh igrisc¢

Prenova obeh
igris¢, otroskega in
Sportnega.
Zmenjava ograje
okoli Sole




